[bookmark: _GoBack]Oświadczenie o powierzeniu przetwarzania danych osobowych

W związku z art. 29 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwana dalej RODO), kancelaria …………….. (Pracodawca/Patron i jednocześnie Administrator) upoważnia Pracownika/Aplikanta Adwokackiego/Praktykanta ….(imię i nazwisko)……, zatrudnionego na stanowisku ………... do przetwarzania danych osobowych na wyznaczonym stanowisku pracy, zgodnie z powierzonymi obowiązkami pracowniczymi i zakresem obowiązków Pracownika oraz poleceniami Administratora/Pracodawcy.
Pracownik zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz sposobów ich zabezpieczenia przez cały okres zatrudniania oraz po rozwiązaniu umowy o pracę.*
Aplikant/Praktykant jest związany obowiązkiem zachowania tajemnicy danych osobowych, bez ograniczeń czasowych.
Pracownik/Aplikant Adwokacki/Praktykant oświadcza, że został przeszkolony przez Pracodawcę/Administratora w zakresie ochrony danych osobowych i jest świadomy, że naruszenie obowiązku ochrony danych osobowych klientów stanowić może ciężkie naruszenie obowiązków pracowniczych w rozumieniu art. 52§1 pkt 1 Kodeksu Pracy, a ujawnienie tych danych stanowić może występek z art. 266§1 Kodeksu Karnego, a więc przestępstwo o którym mowa w art. 52§1 pkt 2 Kodeksu Pracy.

Miejscowość ……………….. data …………………………  podpis pracodawcy ……………………………………………..

Miejscowość ………………. data …………………………  podpis pracownika ………………………………………………..
